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VERBALE N.   
 
 

RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA – DIRIGENTE  SCOLASTICO 
 

 
Data: lunedì 7 giugno 2010 ore 13,30 
Incontro: Dirigenza – RSU  
Luogo: Ufficio di presidenza  
 
Presenti:  
-Dirigente Scolastico: Prof.ssa Rosella NERI 
-RSU: prof. Vincenzo ESPOSITO, Sig.ra Simonetta CECCHETTI  
 
Terminale Associativo:      Snals Sig. Fabio LORETI,  
                                      U.I.L. Sig.ra Sabrina MARCHESI  
 
D.S.G.A.  Sig. Duilio Balli  (assente) 
 
Ordine del Giorno:  
 

1- Prosecuzione contrattazione integrativa di  Istituto A.S. 2009/2010 
 
 Il Dirigente Scolastico, all’inizio della riunione, dice di non ricordare di aver letto una 
nota del MIUR, in cui si afferma che la somma per la sostituzione del D.S.G.A. è data a 
parte; si impegnerà a verificare tempestivamente la situazione. 
Pertanto la somma di €. 487,67 prevista nel FIS per il motivo di cui sopra, può essere 
utilizzata, ripartita tra Docenti e ATA per altre attività, se la citata nota assegna una quota 
a parte per tale attività.  
 
 Il Dirigente inizia a leggere le tipologie di spesa del Personale Docente: 

- I collaboratori del Dirigente Scolastico  sono confermati due 
- I Coordinatori di indirizzo sono n. 4 
- I Verbalizzanti riunioni di indirizzo sono 4 
- I Coordinatori di classe sono n. 35 
- I Coordinatori delle classi quinte sono 9 
- I Docenti verbalizzanti nei consigli di classe  sono n. 44 
- I docenti impegnati  per esami integrativi e di idoneità a settembre e durante tutto 

l’anno sono n. 30 
- I Docenti impegnati negli Esami preliminari dei candidati privatisti sono individuati 

tramite calendario esami. Le attività svolte si riferiscono a: Esame documentazione 
fascicoli, predisposizione prove, rapporti candidati eterni, informazioni e materiali 
didattici 

- n. 30 Docenti impegnati per riunioni straordinarie con genitori 
- n. 150  docenti impegnati in Consigli di Classe non previsti da calendario  
- n. 70 docenti impegnati per la sostituzione di colleghi assenti  
- n. 10 docenti impegnati in Consigli di classe specifici x alunni con  problemi  
- n. 6 Docenti tutor di progetto: classi Quarte  
- n. 5 Docenti tutor di progetto: classi Quinte  
- Referente supporto Gestione Informatica processi Uff. Didattica   n. 1 
- Referente redazione orario scolastico n. 1 
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- Referente gestione sito web n. 1 
- Docenti referenti CST  n. 2  
- Docenti responsabili di laboratori e aule speciali n. 14 
- Direttori Scambi culturali:  n. 2 (Si è proposto di dare lo stesso importo anche ai 

direttori degli  stages linguistici ) 
- Direttori viaggi di istruzione superiore a 3 giorni: n. 9 
- Direttori viaggi istruzione di due o tre giorni n. 3 
- Direttori viaggi di una intera giornata n. 20 
- Accompagnatori viaggi di istruzione superiore a 3 giorni n. 17 
- Accompagnatori viaggi di istruzione di 2 o 3 giorni n. 6 
- Accompagnatori viaggi di istruzione di 1 giornata n. 32 
- Accompagnatori visite di ½ giornata n 15 
- Docenti tutor neoassunti n. 1 
- Docenti responsabili osservanza divieto di fumo n. 7 
- Docenti preposti alla sicurezza : primo soccorso e antincendio n. 3 
- Docente componente Organo di Garanzia  n. 1 
- Docente referente privatisti Dirigente di Comunità n. 1 
- Consulenza e collaborazione all’inventario n. 1 
- Accoglienza classi prime  n. 5docenti con un importo di €. 55 cadauno per un 

importo di €. 275,00 ( nello scorso anno l’importo è stato di €. 210,00 ). 
- Formazione classi n. 10 (La quota è diminuita rispetto allo scorso anno a causa del 

n. delle volte in meno in cui si sono riuniti i docenti) 
- Gruppo lavoro esame normativa ministeriale:  non c’è più per l’a.s. corrente 
- La commissione Indirizzo biologico non c’è più per l’a.s. corrente 
- Referenti Olimpiadi disciplinari  n. 4  
- Gestione prestiti Biblioteca: sarà pagata in base alle firme nel registro di presenza 
-  POF di Istituto n. 5 docenti (hanno lavorato insieme con la commissione riforma) 
- Comitato di valutazione n. 4 doc. ( è prevista una spesa di €. 50,00 cadauno) 
- Commissione elettorale n.2 (invariata rispetto all’a.s. precedente) 
 
INCARICHI PREVISTI: 
 
- Referente per la dislessia: n. 1 
- Patentino: n. 2 (occorre controllare nella scheda del progetto se ci sono fondi 

interni. Per il Prof. Bracciali questa attività può essere intesa come intensificazione)  
- Commissione riforma: n. 7 (si è riunita con Ind. Gen + Ec. Dietista e occorre 

verificare il numero delle  riunioni e la presenza)  
- Coordinatori per Dipartimento: n. 17 (previsti n. 15 ma “lettere” ha 2 dipartimenti 

con un tot. N. 17. Occorre individuare i Coordinatori verbalizzanti) 
- Attività negoziale e collaudo: non prevista nessuna unità perché la commissione 

non ha lavorato  
- Commissione regolamento di Istituto: n. 4 che sono compensate con totale €. 

200,00 
- Integrazione alunni stranieri n. 1 (occorre verificare se sono previsti compensi come 

da scheda POF o come Fondo) 
- Gruppo di Progettazione n. 4 (si sono riuniti quattro volte) 
- Gruppo di Progettazione rete 4B:  n.  4 docenti  
- Referente educazione alla cittadinanza e costituzione n. 1 
- Supporto alla Didattica, predisposizione materiale e rapporti con le famiglie n. 1 

 
Tot. Compl. PROGETTI - Proposta: 
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- Progetti Triennali       € 1.785,00 
- Progetti trasversali      €.    350,00 
- Orientamento-Open Day-Rapporti Scuole Media  €. 7.000,00 (sono stati impegnati  2  
docenti in ogni scuola media, in quelle più grandi ne sono stati impegnati 4. Verranno 
pagati in base alla presenza e al calendario). 
- Progetti Biennio previsti       €.    875,00 
- Progetti H        €. 1.487,50 
- Progetto ISPRA (sponsorizzato dal Ministero.                    €.    175,00  
- Esami  preliminari: compenso, in base all’impegno, per i docenti che hanno svolto gli 
Esami preliminari in una o più indirizzi per l’espletamento dei seguenti compiti: esame 
fascicoli, predisposizione griglie di valutazione, predisposizione prove scritte e orali, 
rapporti candidati esterni, informazioni, materiali didattici e scrutini finali. 
  
 
Alle ore 16,15 la seduta è tolta e riprende il giorno 8 giugno alle ore 14,00  
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VERBALE N. 

 RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA – DIRIGENTE  SCOLASTICO 
 

 
Data: martedì 8 giugno 2010 ore 14,00 
Incontro: Dirigenza – RSU  
Luogo: Ufficio di presidenza  
 
Presenti:  
-Dirigente Scolastico: Prof.ssa Rosella NERI 
-RSU: prof. Vincenzo ESPOSITO, Sig.ra Simonetta CECCHETTI  
 
Terminale Associativo:      Snals Sig. Fabio LORETI,  
                                      U.I.L. Sig.ra Sabrina MARCHESI (assente) 
 
D.S.G.A.  Sig. Duilio Balli 
 
Ordine del Giorno:  
 

2- Prosecuzione contrattazione integrativa di  Istituto A.S. 2009/2010 
 
 Si prosegue la riunione del giorno precedente chiedendo al Dirigente Scolastico, di 
inserire nel contratto tutti i finanziamenti che a vario titolo sono stati dati alla scuola:  
 

a- Attività di Educazione Fisica 
b- Art. 9  
c- Funzioni Obiettivo 
d- Incarichi specifici 
e- Istruzione domiciliare, etc 

 
Il DSGA fa notare che l’avanzo del Fondo di Istituto dello scorso anno, secondo la 
normativa, non è più utilizzabile per l’anno in corso, in quanto tutte le risorse della scorsa 
gestione non utilizzate sono state messe in bilancio nella “disponibilità da programmare” - 
Z). 
 
Il prof. Esposito chiede che le somme a qualsiasi titolo risparmiate nell’utilizzo del Fis 
2008-09 vengano accreditate nel Fis del corrente anno scolastico. 
 
Per quanto riguarda la “banca ore” (sostituzione docenti assenti) si è deciso di liquidare, 
per quanto possibile, con i finanziamenti ricevuti dal MIUR e non di attingere dal Fondo di 
Istituto. 
 
Sugli impegni relativi  alla partecipazione all’Open Day, bisogna rettificare tra gli Assistenti 
Tecnici e tenere conto del calendario di presenza. Si propone che a tutti i dipendenti che 
hanno lavorato di sabato  pomeriggio sia data al maggiorazione del 50% e ai dipendenti 
che hanno lavorato di domenica sia dato il doppio. 
 
Alle ore 16,00 la seduta è tolta.  
    
         Verbale a cura della RSU 


